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Unsere 
Datenschutzerklärung 
Unser Applicant Tracking System (nachfolgend: ATS) soll das Rekrutierungsverfahren 
für das Unternehmen vereinfachen und die Auswahl der Kandidaten sowie die 
Kommunikationen mit ihnen effizient gestalten. Mit dem Einsatz unseres ATS erhält das 
Unternehmen auch personenbezogene Daten von den Kandidaten. Diese Daten 
werden im Rahmen der Bewertung der Kompetenzen und Fähigkeiten der Kandidaten 
und der Einschätzung, ob sie für die angebotene Stelle geeignet sind, verarbeitet. 

 

Protectas verarbeitet persönliche Daten unter Einhaltung des Bundesgesetzes über 
den Datenschutz (DSG) und gegebenenfalls der allgemeinen europäischen 
Datenschutzverordnung (GDPR). 

 

Die Rechtsgrundlage für die Verarbeitung von personenbezogenen Daten ist die 
diesbezügliche Einwilligung der Kandidaten bei der Bewerbung auf die angebotene 
Stelle. Der Kandidat entscheidet dabei, welche Art von personenbezogenen Daten er 
dem Unternehmen in diesem Zusammenhang mitteilen will, zum Beispiel bei Nutzung 
der Upload-Funktionalität von Google oder Dropbox. Bitte denken Sie daran, dass die 
Kandidaten ihre Einwilligung jederzeit widerrufen können. 

 

Das Unternehmen ist verantwortlich für die Verarbeitung der personenbezogenen 
Daten der Kandidaten und alle Fragen über den Datenschutz können über die unseres 
ATS dafür bereitgestellten Kommunikationskanäle direkt an das Unternehmen gerichtet 
werden. Der Zweck der Verarbeitung der personenbezogenen Daten besteht in der 
Bereitstellung, Erbringung und Entwicklung der Dienste. 

 

Protectas nutzt ein Cloud-Service eines Drittanbieters. Daher können das betreffende 
Tool und seine Unterauftragnehmer für IT-Dienstleistungen im Rahmen des Betriebs 
der Dienste Zugang zu den personenbezogenen Daten der Bewerber haben. Alle 
Subunternehmer unterliegen einer Vereinbarung über Datenverarbeitung, damit der 
Datenschutz sichergestellt ist. 
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Die personenbezogenen Daten der Kandidaten werden in der ATS während des 
Einstellungsverfahrens und in dem zur Erfüllung von Rechtsvorschriften notwendigen 
Umfang verarbeitet. Die Kandidaten können in ihrem Bewerbungs-Konto die 
Funktionen „Mein Profil bearbeiten“ für das Löschen, Uploaden und Bearbeiten von 
Informationen nutzen. 

 

Die Kandidaten können sich jederzeit an das Unternehmen wenden, um ihr Recht auf 
Auskunft über die personenbezogenen Daten und deren Berichtigung oder Löschung, 
auf Einschränkung der Verarbeitung oder eines Widerspruchs dagegen sowie das 
Recht auf Datenübertragbarkeit auszuüben.  

 

Indem Kandidaten das Formular einreichen, erklären sie, dass sie diese 
Datenschutzrichtlinie verstanden haben und ihr zustimmen. 
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Notre politique de 
confidentialité 
L'objet de notre ATS est de simplifier le processus de recrutement de l'employeur et 
d'assurer à cet égard une évaluation efficace et une bonne communication avec les 
candidats. Dans le cadre de son utilisation de l’ATS, l'employeur reçoit les données à 
caractère personnel des candidats, qu'il traite afin d'évaluer les compétences et les 
aptitudes des candidats et leur adéquation au poste à pourvoir. 

 

Protectas traite les données personnelles dans le respect de la Loi fédérale sur la 
protection des données (LPD) et, cas échéant, du Règlement générale européen sur la 
protection des données (RGPD). 

 

Le fondement juridique du traitement des données à caractère personnel est le 
consentement à ce traitement donné par les candidats lors de la candidature, lorsqu'ils 
choisissent quel type de données à caractère personnel ils acceptent de partager avec 
l'employeur à ces fins, par exemple en utilisant la fonction de téléchargement à partir 
de Google ou Dropbox. Veuillez noter que les candidats ont la possibilité de retirer ce 
consentement à tout moment. 

 

L'employeur est le responsable du traitement des données à caractère personnel des 
candidats et toutes les questions relatives à la protection de la vie privée peuvent être 
adressées à l'employeur par l'intermédiaire des canaux de communication dédiés que 
fournit l’ATS. Les données à caractère personnel sont traitées en vue de fournir, 
d'exécuter et de développer les services. 

 

Protectas utilise un service de cloud développé par une entreprise tierce comme ATS. 
Par conséquent, l’outil en question et ses sous-traitants de services informatiques sont 
susceptibles d'avoir accès aux données à caractère personnel des candidats dans le 
cadre du fonctionnement des services. Tous les sous-traitants sont soumis à un contrat 
de traitement des données afin de garantir la protection de la vie privée. 

 

Les données à caractère personnel des candidats sont traitées par l’ATS pendant le 
processus de recrutement et dans la mesure nécessaire pour s'acquitter des 
obligations légales. Les candidats peuvent recourir aux fonctionnalités de modification 
du profil de leur compte de candidature pour supprimer, télécharger et modifier les 
informations. 
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Les candidats peuvent à tout moment contacter l'employeur afin d'exercer leur droit 
d'accès, de rectification ou de suppression des données à caractère personnel, de 
restriction du traitement relatif au candidats, ou d'opposition à ce traitement, ou afin 
d'exercer leur droit de portabilité des données. 

 

En soumettant le formulaire, les candidats déclarent avoir compris et accepté la 
présente politique de protection de la vie privée. 
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